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Objectifs

Le DU TREMPLIN parcours « Préparation aux formations des métiers liés & la santé » permet aux
étudiants de se réorienter dés le deuxiéme semestre de la L1 /BUTL. Il permet de retrouver
confiance en soi, de renforcer ses compétences disciplinaires, de redéfinir son projet d’études

et professionnel et de le confirmer sur le terrain par le biais de stages et de rencontres.

Au-deld de l'accés a la réussite étudiante, c'est I'acceés a la vie professionnelle dans toute sa
spécificité qui est également abordée par des intervenants du monde du travail. Cette

formation donne acceés a la découverte de différents métiers du domaine paramédical.

Compétences

® Mobiliser des connaissances interdisciplinaires dans le domaine de la santé

® Disposer des bases solides facilitant la poursuite d'études dans le domaine de la santé
® Connaitre et s‘approprier les méthodes d'apprentissage universitaire

® Savoir travailler de fagon autonome et organiser son travail

® Savoir communiquer de maniéere professionnelle en adaptant sa posture

® Savoir présenter et argumenter son projet professionnel

® Développer des compétences transversales nécessaires & la poursuite d'études

supérieures

Conditions d'accés

Le dispositif s'‘adresse :

® Aux néo-bacheliers en priorité

® Aux étudiants inscrits dans un établissement d’enseignement supérieur

Modalités de formation

FORMATION INITIALE

Informations pratiques

Lieux de la formation
UFR de Médecine

Volume horaire (FC)
225 heures

Capacité d'accueil
50

Contacts Formation Initiale

Direction de I'Orientation et de I'Insertion

Professionnelle (DOIP)

prrel-tremplin@u-picardie.fr

Les dossiers des candidats ayant ce profil seront prioritaires mais les autres étudiants peuvent aussi candidater. Leurs dossiers seront pris en

compte sous réserve de places disponibles.

Partenaire

Autres informations (FI)



Cette formation est cofinancée par I'Union Européenne (FSE+)

Organisation

Organisation

Calendrier de recrutement : décembre - janvier
Modalités de candidature : un dossier de candidature sera & déposer sur la plateforme E-candidat
Les étudiants devront déposer sur E-Candidat un dossier complet comprenant :

® Une lettre de motivation comprenant des indications sur le projet d'étude et le projet professionnel

® UnCVajour

Modalités de sélection : sur dossier et validation par la commission pédagogique, entretien préalable conseillé avec un chargé d'orientation de
la DOIP.
Période de formation

Enseignements : de janvier & avril. Stages : d’avril & juillet.

Contréle des connaissances
e Contréle continu et/ou examens terminaux.
e Controle d'assiduité.

Responsable(s) pédagogique(s)

Hafida Cauet Khorsi
hafida.khorsi@u-picardie.fr

Jean-Paul Becker

jean-paul.becker@u-picardie.fr

Programme

Programmes
VET MIROIR DUTRMS Volume horaire CM D TP ECTS ‘
MAQUETTE 1 (10 & 30 ETUDIANTS) 0
UE2 DISCIPLINAIRE 12
Biologie 40 40 3
Chimie 40 40 3
Mathematiques 10 10 2
Physique 30 30 2
Sante publique 20 20 2




UE1 OUTILS ET LANGAGE

Expression écrite et orale 35 35 6
MTU 10 10 3
UE3 PROJET PERSONNEL ET PROFESSIONNEL 6
Connaissance des métiers de la santé - Projet

professionnel %0 %0 °
UE4 STAGE 3
Préparation de stage 10 10 2
Stage en milieu professionnel ou immersion en :
formation

MAQUETTE 2 (& partir de 40 ETUDIANTS) 0
UE2 DISCIPLINAIRE 12
Biologie 40 40 3
Chimie 40 40 3
Mathematiques 10 10 2
Physique 30 30 2
Sante publique 20 20 2
UE1 OUTILS ET LANGAGE 9
Expression écrite et orale 35 35 6
MTU 10 10 3
UE3 PROJET PERSONNEL ET PROFESSIONNEL 6
Connaissance des métiers de la santé - Projet

professionnel %0 30 °
UE4 STAGE 3
Préparation de stage 10 10 2

Stage en milieu professionnel ou immersion en

formation

Formation continue

A savoir

Effectif minimum : 13
Prise en charge des frais de formation possible : Non

Volume horaire

Total du nombre d’'heures : 225




Conditions d'accés FC

Formation non accessible en formation continue

Contacts Formation Continue



